Realizujgc obowigzek wynikajgcy z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) — dalej jako ,RODO”, informujemy, ze:

1.

2.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego
Kukuczki w Katowicach [ul. Mikolowska 72a, 40-065 Katowice].

W Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach zostat powotany Inspektor
Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé¢ za posrednictwem e-maila: iod@awf.katowice.pl

Administrator zbiera i przetwarza Pana/Pani dane osobowe:

a) w celu realizacji postanowien zawartej umowy o prace, w zakresie danych osobowych wymaganych
przepisami prawa, w tym przede wszystkim Kodeksu pracy; ponadto w celu wypetnienia obowigzkdéw
prawnych cigzgcych na Administratorze w zwigzku z zawartg umowsg, w szczegdlnosci z zakresu
BHP, ubezpieczen spotecznych Ilub przepiséw podatkowych oraz w zwigzku z przepisami
dotyczacymi zaktadowego funduszu swiadczen spotecznych i w celach archiwalnych. Podstawg
prawng przetwarzania danych osobowych w tym zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zw.
z odpowiednimi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegodlnosci Kodeksu pracy,
ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, ustawy o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach, przepisami podatkowymi, przepisami dotyczgcymi ubezpieczenh spotecznych itd.;

b) w celu wypetnienia obowigzkdéw i wykonywania praw Administratora w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej oraz w celach profilaktyki zdrowotnej i medycyny
pracy, w szczegolnosci w celu wykonania badan z zakresu medycyny pracy, oceny Pana/Pani
zdolnosci do pracy, zapewnienia opieki zdrowotnej i zabezpieczenia spotecznego. Podstawg prawng
przetwarzania Pana/Pani danych osobowych w tym zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw.
z art. 9 ust. 2 lit. b RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. h RODO;

¢) w przypadku ztozenia przez Pana/Panig wniosku o gromadzenie srodkéw w pracowniczych planach
kapitatowych (PPK) — w celu realizacji przez Administratora ustawowych obowigzkéw zwigzanych
z gromadzeniem $rodkéw w PPK. Podstawg przetwarzania Pana/Pani danych osobowych w tym
zakresie jest art. 6 ust.1 lit.c RODO wzw. z ustawg z dnia 4 pazdziernika 2018 roku
0 pracowniczych planach kapitatowych;

d) w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen, jakie w zwigzku z zawartg umowg Administrator
moze podnosi¢ lub jakie mogg by¢ wobec niego podnoszone oraz w celu zapewnienia
bezpieczenstwa sieci i informacji, w tym zapobiegania nieautoryzowanemu dostepowi do sieci
tacznosci elektronicznej i przeciwdziatania uszkodzeniu systemow komputerowych, wewnetrznej
identyfikacji wizualnej celem zabezpieczenia materiatu dowodowego. Powyzej wskazane cele
stanowig uzasadniony interes realizowany przez Administratora. Podstawg prawng przetwarzania
Pana/Pani danych w tym zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO;

e) w innych celach, w przypadku wyrazenia przez Pana/Panig dobrowolnej, pisemnej zgody. Podstawag
prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych w tym zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy (w przypadku ich

niepodania, zawarcie umowy nie bedzie mozliwe). Nie dotyczy to danych osobowych przetwarzanych

przez Administratora na podstawie wyrazonej zgody. W tym zakresie, brak skutecznie wyrazonej zgody
skutkowac¢ bedzie niewykorzystaniem Pana/Pani danych osobowych w celach wskazanych w klauzuli
zgody.

W zwigzku z zawartg umowg, Pana/Pani dane osobowe moga zosta¢ przekazane:

a) organom administracji publicznej, w szczegodlnosci Urzedowi Skarbowemu i Zaktadowi Ubezpieczen
Spotecznych, a takze do wtasciwych ministerstw, w celach okre$lonych przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego;

b) poradniom medycyny pracy;

c) kontrahentom wspétpracujgcym z Administratorem, studentom, doktorantom, uczestnikom studiow
podyplomowych i innych form ksztatcenia;

d) organizatorom konferencji, podmiotom $wiadczacym ustugi noclegowe (na potrzeby podrézy
stuzbowych);

e) bankom;

f) dostawcom ustug i rozwigzan technicznych/organizacyjnych (dostawcy ustug IT, firmy kurierskie,
pocztowe;

g) jednostkom audytujgcym:;

h) w przypadku oséb korzystajgcych z PPK — instytucji finansowej, ktéra prowadzi PPK.



10.

11.

12.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw spoza Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane maksymalnie przez okres 50 lat od daty zakonczenia
stosunku pracy (w przypadku oséb zatrudnionych od 1 stycznia 2019 roku okres ten wynosi 10 lat).
W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody, bedg one
przetwarzane do czasu jej wycofania lub do czasu ustania celu, dla ktérego zostaty zebrane.

Na zasadach wynikajacych z RODO ma Pana/Pani prawo do:

a) zagdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych;

b) sprostowania Pana/Pani danych osobowych, czyli Zzgdania ich zmiany Ilub uzupetnienia,
w przypadku, gdy przetwarzane przez Administratora dane osobowe sg nieprawidtowe;

C) zadania usuniecia przez Administratora danych osobowych, w przypadku, gdy Pana/Pani dane
osobowe nie sg Administratorowi potrzebne do celdéw, w ktérych zostaty zebrane; gdy zostat
whniesiony sprzeciw na warunkach nizej opisanych; gdy dane powinny byé usuniete w celu
wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa,;

d) zgdania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych na okres pozwalajgcy
Administratorowi na weryfikacje prawidtowosci tych danych, w przypadku, gdy kwestionuje Pan/Pani
prawidtowo$¢ danych osobowych;

€) ograniczenia przetwarzania Pana/Pani danych osobowych, gdy dane te bedg przetwarzane przez
Administratora niezgodnie z prawem, ale nie bedzie Pan/Pan chcial/-a, aby Administrator je usunat;
gdy Pana/Pani dane nie beda potrzebne Administratorowi, ale mogg by¢ potrzebne do obrony lub
dochodzenia Pana/Pani roszczen; lub gdy wniesie Pan/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych
na zasadach nizej opisanych do czasu ustalenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie
Administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu — poza przypadkiem wskazanym w punkcie
d);

f) Zgdania przeniesienia wskazanych przez Pana/Panig danych osobowych.

W celu skorzystania z ww. praw, prosimy o bezposredni kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (dane

kontaktowe zostaty wskazane powyzej).

Jezeli w Pana/Pani ocenie Administrator naruszyt przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych, ma
Pana/Pani prawo do wniesienia skargi do wlasciwego organu nadzoru, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Jesli Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO), ma Pana/Pani prawo jg wycofa¢ w dowolnym momencie, co jednak nie wplywa na zgodnosc¢
z prawem przetwarzania dokonanego przed wycofaniem tej zgody. Oswiadczenie o cofnieciu zgody
mozna kierowac pisemnie osobiscie, listownie lub drogg elektroniczng do Inspektora Ochrony Danych
(dane kontaktowe zostaty wskazane powyzej).

Ma Pana/Pani prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych osobowych, jezeli
przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych odbywa sie na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO). W takiej sytuacji Administrator nie bedzie mégt diuzej przetwarza¢ Pana/Pani
danych, chyba Zze bedzie miat do tego wazng prawnie uzasadniong podstawe, nadrzedng wobec
Pana/Pani praw i wolnosci lub podstawe do ustalenia, dochodzenia lub obrony swoich roszczen.
Przedmiotowy sprzeciw moze Pana/Pani ztozy¢ bezposrednio do Inspektora Ochrony Danych (dane
kontaktowe jw.).

Podane przez Pana/Panig dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb automatyczny (tj. bez
ingerencji cztowieka), w szczegdlnosci nie bedg podlegac profilowaniu.



OSWIADCZENIE PRACOWNIKA DLA AWF KATOWICE
Niniejszym oswiadczam, ze:
= zapoznatam/zapoznatem sie z klauzulg informacyjng i informacjami dotyczgcymi Administratora:

O TAK
O NIE

= wyrazam zgode na przetwarzanie mojego wizerunku przez Akademie Wychowania Fizycznego
im. Jerzego Kukuczki w Katowicach z siedzibg przy ul. Mikotowskiej 72A, 40-065 Katowice do celow
budowania pozytywnego wizerunku Administratora w przestrzeni publicznej i mediach oraz
Zzamieszczenia na stronie internetowej w profilu pracowniczym.

O TAK
O NIE

= wyrazam zgode na przetwarzanie mojego prywatnego numeru telefonu i adresu email przez Akademie
Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach z siedzibg przy ul. Mikotowskiej 72A,
40-065 Katowice w celach kontaktowych, zwigzanych z wykonywanymi przeze mnie obowigzkami
stuzbowymi.

O TAK
O NIE

Zostatam/zostatem poinformowany, ze wyrazona przeze mnie zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili,
na zasadach wskazanych w klauzuli informacyjnej, ktérg mi dostarczono.

(data) (podpis pracownika)



